
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El equipo de trabajo del Canal TRO participó en una jornada enfocada en fortalecer el trabajo en equipo, la 
comunicación asertiva y el cuidado de la salud mental, como parte de las acciones que promueven el 
bienestar y un ambiente laboral positivo. 

Durante el espacio se abordó la importancia de reconocer que cada persona piensa, actúa y se comunica 
de manera diferente, promoviendo relaciones basadas en el respeto, la tolerancia, la empatía y el 
compromiso. La actividad brindó herramientas para mejorar la forma de comunicarnos, afrontar las 
diferencias y fortalecer los vínculos en el entorno laboral. 

Con estas jornadas, el Canal TRO continúa impulsando espacios que aportan al bienestar del equipo de 
trabajo y a la construcción de ambientes laborales seguros, respetuosos y libres de violencia, donde el 
diálogo y el trabajo conjunto sean fundamentales para alcanzar los objetivos de la entidad. 


