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OBJETIVO DEL PROCESO:

Garantizar que las actuaciones y actos generados en los procesos cumplan con las disposiciones legales vigentes, asesorar al Canal TRO en las consultas que se les formulen, representar a la Empresa en las acciones
gue se adelanten en contra y en las que ante la Ley adelante el canal como demandante

ALCANCE DEL PROCESO:

Cubre desde la recepcion del requerimiento de Asesoria, preparacion de Actos Administrativos, Contratos, Convenios y representacion Juridica frente a los requerimientos hasta resolver los derechos de peticién por|
informaciény entrega de conceptos juridicos y actos administrativos proyectados

LIDER DEL PROCESO:

Encargada del proceso de Gestién Juridica

SECUENCIA E INTERACCION

PARTES INTERESADAS ENTRADA (Insumo) P:V ACTIVIDADES SALIDA (Producto) CLIENTE

Gerencia Recibe del Area que requiere la elaboracién del Organizar los procesos de contratacion de conformidad con los Contratos Gerencia
Todas las dependencias contrato: (Gerencia, Técnica, Talento Humano, Almacén lineamientos establecidos en el Manual de Contratacion del Canal. Ordenes de servicios Junta Directiva
CRC. y Proyectos CRC.), Nota interna solicitando elaboracién Planear las actividades conforme a los compromisos de los Ordenes de compra Proveedores
Entidades de contrato convenios suscritos con la CRC. Oficios de cobro pre juridico Todas las dependencias
Proceso de Gestion financiera y Términos de referencia Planear los cobros pre juridicos Resoluciones Viaticos
presupuestal Proyectos CRC. Demandas

Terceros Cotizaciones / ofertas Conceptos juridicos Oficios proyectados

Proceso de Planeacion institucional

Solicitud de conceptos

Informes de Cartera

Correspondencia

Derechos de Peticion

Plan Anual Institucional

Modelo integrado de planeacion y gestién MIPG

Términos de Referencias

Acuerdos para Junta

Informe de Contratacion, memoriales a despachos
judiciales

Gerencia

Todas las dependencias

CRC.

Entidades

Proceso de Gestion financiera y
presupuestal

Terceros

Proceso de Planeacion institucional

Recibe del Area que requiere la elaboracion del
contrato: (Gerencia, Técnica, Talento Humano, Almacén
y Proyectos CRC.), Nota interna solicitando elaboracién
de contrato

Términos de referencia

Proyectos CRC.

Cotizaciones / ofertas

Solicitud de conceptos

Informes de Cartera

Correspondencia

Derechos de Peticion

Plan Anual Institucional

Modelo integrado de planeacion y gestion MIPG

Revisar los documentos requeridos en las actuaciones del canal

Proyectar la minuta de contratos

Elaborar 6rdenes de compra, ordenes de prestacion de servicios,

contratos y convenios
Proyectar Resoluciones de viaticos
Realizar cobros pre-juridicos.

Contratos

Ordenes de servicios

Ordenes de compra

Oficios de cobro pre juridico
Resoluciones Viaticos

Demandas

Conceptos juridicos Oficios proyectados
Términos de Referencias

Acuerdos para Junta

Informe de Contratacién, memoriales a despachos
judiciales

Gerencia

Junta Directiva
Proveedores

Todas las dependencias

Gerencia

Todas las dependencias

CRC.

Entidades

Proceso de Gestion financiera y
presupuestal

Terceros

Proceso de Planeacion institucional

Recibe del Area que requiere la elaboracion del
contrato: (Gerencia, Técnica, Talento Humano, Almacén
y Proyectos CRC.), Nota interna solicitando elaboracién
de contrato

Términos de referencia

Proyectos CRC.

Cotizaciones / ofertas

Solicitud de conceptos

Informes de Cartera

Correspondencia

Derechos de Peticion

Plan Anual Institucional

Modelo integrado de planeacion y gestion MIPG

Elaborar y presentar Informes de Contratacién

Verificar el cumplimiento de procedimientos de seleccién y
contratacion

Evaluar el cumplimiento de requisitos de ley

Contratos

Ordenes de servicios

Ordenes de compra

Oficios de cobro pre juridico
Resoluciones Viaticos

Demandas

Conceptos juridicos Oficios proyectados
Términos de Referencias

Acuerdos para Junta

Informe de Contratacién, memoriales a despachos
judiciales

Gerencia

Junta Directiva
Proveedores

Todas las dependencias




Gerencia

Todas las dependencias

CRC.

Entidades

Proceso de Gestion financiera y
presupuestal

Terceros

Proceso de Planeacion
institucional

HUMANOS

Recibe del Area que requiere la elaboracién del
contrato: (Gerencia, Técnica, Talento Humano,
Almacén y Proyectos CRC.), Nota interna
solicitando elaboracién de contrato

Términos de referencia

Proyectos CRC.

Cotizaciones / ofertas

Solicitud de conceptos

Informes de Cartera

Correspondencia

Derechos de Peticion

Plan Anual Institucional

Modelo integrado de planeacion y gestion MIPG

I>CHO>

TECNOLOGICOS

Realizar acciones preventivas y correctivas. Contratos Gerencia
Ordenes de servicios Junta Directiva
Ordenes de compra Proveedores

Oficios de cobro pre juridico

Resoluciones Viéticos

Demandas

Conceptos juridicos Oficios proyectados

Términos de Referencias

Acuerdos para Junta

Informe de Contratacién, memoriales a despachos
judiciales

Todas las dependencias

Fisicos OTROS

Juridica

(A-GJ-P01) Asesoria Legal
(A-GJ-P02) Cobro pre juridico

a. ISO 9001:2015

Personal profesional y de apoyo a la Gestién

Aplicativo (Software)

Los controles asociados al proceso se pueden consultar en los procedimientos, y en el Mapa de Riesgos.

(A-GJ-P03) Supervision y/o interventoria de contratos
(A-GJ-P03-M01) Manual Supervisién

Equipos de cémputo (Hardware).

Recursos financieros para el desarrollo del proceso.
Disponibilidad de tiempo.
Servicios asociados (agua, luz, teléfono, Internet).

Insumos de papeleria

Los activos de informacién asociados al proceso se pueden consultar en las TRD.

(A-GJ-P01-F01) Formato Legalizacion de Gastos Varios
(A-GJ-P01-F02) Formato Autorizacién de Avance
(A-GJ-P01-F03) Formato solicitud de oferta cotizacion
(A-GJ-P01-FO05) Informe Técnico de estudios previos
(A-GJ-P03-F01) Formato Supervision

(A-GJ-P03-F02) Formato Pagos Beneficios
(A-GJ-P03-F03) Listado de chequeo

Ver documento NORMOGRAMA

Republica

Republica

b. MECI 2014 requisitos legales y normativos
¢. MIPG 2012 q galesy
Calificacién de la dependencia juridica Informe final de auditoria integral
Eficaciay Evaluacion iuridica en la auditoria integral anual modalidad Porcentaie anual modalidad regular de la Anual Anual 0% ositiva
efectividad J regular de la Contraloria General de la J Contraloria General de la P

Eficaciay
efectividad

Evaluacion juridica

No. de derechos de peticion

respondidos dentro del término legal /
No. de derechos de peticién recibidos

Porcentaje Derechos de petcion

Noviembre 9 de 2021 Modificacion del manual del SIG, asi mismo se cambia el formato de las caracterizaciones
GESTION JURIDICA

COMITE DE GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL

positiva




