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OBJETIVO DEL PROCESO:

Gestionar y administrar los recursos financieros, realizar seguimiento y control al menejo adecuado y eficiente de estos para garantizar el normal funcionamiento y desarrollo de las actividades y proyectos que adelanta CANAL|

TRO.

ALCANCE DEL PROCESO:

Inicia con el manejo de los recursos financieros a traves de la programacion que se haga, dentro de la normatividad vigente y terminacon la constitucion de las cuentas por pagar.

LIDER DEL PROCESO:

Direccion Administrativa y Financiera

PROVEEDOR

ENTRADA (Insumo)

PHVA

ACTIVIDADES

SALIDA (Producto)

CLIENTE

Direccionamiento estratégico.
Todos los procesos.

Clientes.

Proceso de gestién de Talento

No6mina, liquidacion de personal.
Compromisos de pagos.
Ordenes de publicidad.
Contratos.

Solicitudes de CDP.

Realizar la formulacién, modificaciones, programacion, ejecucion y
evaluacioén presupuestaria.
Identificar los riesgos del proceso

Acuerdo de presupuesto, ingreso y gastos de la
vigencia.

Resolucién de modificaciones al presupuesto.
Informes de ejecucién presupuestal.

Registros presupuestales.

Constitucion de reservas presupuestal.
Compromisos de pagos.

Gerente.
Junta administradora Regional.
Todos los procesos.

Solicitudes RP. Recibo de caja. Proveedores.
humano. L. . . . .
Plan estratégico situacional PES. Consignaciones.
Necesidades de recursos. Comprobantes de consignacién nacional.
Comprobantes de egresos.
CDP, RP.
Acuerdo de presupuesto, ingreso y gastos de la
vigencia.
No6mina, liquidacién de personal. . . . . Resolucién de modificaciones al presupuesto.
- Ejecutar presupuesto, ingresos y gastos de la vigencia.. ! -
. . . - Compromisos de pagos. a2 = ? ) Informes de ejecucion presupuestal.
Direccionamiento estratégico. L Realizacion de actividades previas, concurrentes y posteriores del )
Ordenes de publicidad. Registros presupuestales. Gerente.

Todos los procesos.
Clientes.
Proceso de gestién de Talento

Contratos.
Solicitudes de CDP.

proceso de tesoreria.
Realizacién del proceso ordenado y sistematico de registros
contables, conforme a los soportes de las transacciones y entrega

Constitucién de reservas presupuestal.
Compromisos de pagos.

Junta administradora Regional.
Todos los procesos.

Solicitudes RP. y : . Recibo de caja. Proveedores.
humano. L . ) informes a la alta gerencia y organismos de control. . .
Plan estratégico situacional PES. f - Consignaciones.
: Implementar plan de tratamiento de Riesgos . i .
Necesidades de recursos. Comprobantes de consignacion nacional.
Comprobantes de egresos.
CDP, RP.
Acuerdo de presupuesto, ingreso y gastos de la
vigencia.
Noémina, liquidacién de personal. Resolucién de modificaciones al presupuesto.
) . . - Compromisos de pagos. . . L Informes de ejecucién presupuestal.
Direccionamien T ico. L Registr | racion ven ion de | .
eccionamiento estratégico Ordenes de publicidad. egistro de las operaciones de venta y gestion de las deudas que Registros presupuestales. Gerente.

Todos los procesos.

Clientes.

Proceso de gestién de Talento
humano.

Contratos.

Solicitudes de CDP.

Solicitudes RP.

Plan estratégico situacional PES.
Necesidades de recursos.

tienen los terceros con la entidad en razén de venta de productos
ylo servicios.

Verificar la eficacia de las acciones implementadas en Gestion de
Riesgo

Constitucion de reservas presupuestal.
Compromisos de pagos.

Recibo de caja.

Consignaciones.

Comprobantes de consignacion nacional.
Comprobantes de egresos.

CDP, RP.

Junta administradora Regional.
Todos los procesos.
Proveedores.

Lideres de los procesos
Todos los procesos
Entes de control externos.

Informes de Gestion.
Informes de Auditorias.

Formulacién y ejecucion de acciones correctivas, preventivas y de
mejora.

Acciones Correctivas y de Mejora

Todos los procesos,
entes de control Externos.
Auditores externos
Gerencia




HUMANOS TECNOLOGICOS FiSICOS OTROS
Recursos Financieros para el desarrollo del proceso.
Oficina con puestos de trabajo y equipos de computo  |Disponibilidad de Informacién.
asociados a cada puesto de trabajo. Disponibilidad de tiempo.
Servicios asociados (agua, luz, teléfono, Internet).

Equipo profesional multidisciplinario. Hardware y Software

CONTROLES EN EL PROCESO ACTIVOS DE INFORMACION

Los controles asociados al proceso se pueden consultar en los procedimientos, y en el Mapa de Riesgos. Los activos de informacién asociados al proceso se pueden consultar en las TRD.

DOCUMENTOS ASOCIADOS AL PROCESO REGISTROS ASOCIADOS AL PROCESO
(A-GF-P01-FO01) Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal
(A-GF-P01-F03) Ejecucion Presupuestal Activa

(A-GF-P01-F04) Ejecucion Presupuestal Pasiva

(A-GF-P01-F05) Formato para Relacién de Contratos

(A-GF-P02-F05) Legalizacion de Avances

(A-GF-P04-F01) Cobro Administrativo

(A-GF-P04-F02) Cobro Pre juridico

(A-GF-P04-F03) Cobro Juridico

(A-GF-P04-F04) Paz y Salvo

(A-GF-P04-F05) Gestion de cobro pre juridico

(A-GF-P04-F06) Registro de gestién Cobro Administrativo
(A-GF-P04-F07) Estado de Cartera

(A-GF-P06-F01) Legalizacién de Caja Menor

(A-GF-P06-F02) Legalizacién de Viaticos

(A-GF-P06-F03) Control de Viaticos

Acuerdos de Junta Administradora

Resoluciones

Libros de Registros de Ingreso, Libro de Registros de Apropiaciones, compromisos, obligaciones y pagos
Libro de Apropiacion

Informe Mensual de ejecucién presupuestal

Notas presupuestales

Resolucion modificatoria del Presupuesto

Oficios

Base de datos Sistema de informacién y Softand

Aportes en linea

plataforma bancaria

Transferencias Electrénica

(A-GF-P01) Procedimiento Ejecucién Presupuestal

(A-GF-P02) Gestion de pago

(A-GF-P03) Gestion de Tesoreria

(A-GF-P04) Emisién de Facturas y recuperacion de cartera
(A-GF-P04-M01) Manual de Cartera y Facturacion

(A-GF-PO05) Elaboracion de los estados financieros y gestion contable
(A-GF-P06) Manejo de caja menor y viaticos

(A-GF-P08) Procedimiento Programacién presupuestal

REQUISITOS Y REGULACIONES APLICABLES SIG NORMOGRAMA
a. 1SO 9001:2015
b. MECI 2014 eaision 1egales y TS
c. MIPG 2012 q galesy
D ADOR D PRO O

Eflce_lc_la Y Evaluacion del Gasto de Funcionamiento Presupuesto Func!onam!ento Ejecutado/ Porcentaje Ejecucion Presupuestal Trimestral Trimestral 100% Positiva
efectividad Presupuesto Funcionamiento Aprobado

Eflca_xc_la Y Evaluacion del Gasto de Inversion Presupuesto de Invers!on Ejecutado/ Porcentaje Ejecucion Presupuestal Trimestral Trimestral 100% Positiva
efectividad Presupuesto de Inversion Aprobado

Ef|ca_c_| ay Evaluacion Rotacion de Cartera Regaudo del periodo / Cartera Total del Porcentaje Modulo de Cartera Trimestral Trimestral 80% Positiva
efectividad periodo




Eficacia y
efectividad

Evaluacion Rotacion de Pago de
Proveedores y Servicios

de bienes y servicio del periodo

Pagos de proveedores de bienes y servicio
del periodo / Pasivo Total de proveedores

Porcentaje Modulo de Tesoreria Trimestral

INDICADORES DEL DE ACUERDO A LA PLANEACION ESTRATEGICA

Trimestral

90%

Positiva

CONTROL DE CAMBIOS

Capital Neto de Trabajo = o o o o
) Activo Corriente - Pasivo Corriente $ 1.934.878.732 5% 5% 5% 5%
Ejecutar los recursos de manera . . .
- Indicadores Financieros
eficiente
Margen Neto (de Utilidad) % = Utilidad Neta / o o
Ingresos Netos % 1% 1% 1% 1% 1%
Medir los recusos propios el TOTAL RECURSOS PROPIOS /TOTAL DE
aporte del FONTIC Aumento de recursos propio INGRESOS % 48% 1% 1% 1% 1%

Noviembre 9 de 2021 Modificacién del manual del SIG en todo el documento, asi mismo se cambia el formato de las caracterizaciones

GESTION FINANCIERA Y PRESUPUESTAL COMITE DE GESTION Y DESEMPENO INSTITUCIONAL




